CCN n°idcc 3238 - Production & Transformation des Papiers Cartons - Salaires Mensuel Minima Conventionnel = SMMC

de la Grille de Classification des OETAM - Accord initial du 22 nov. 2006

SMMC 2022 p ition final
Salaire Augmentation proposée par FO au ler Février 2023 - Le roposition finale
Mensuel Ecart en | SMIC est passé de 1603 a 1646 | le ler mar 22 [+2,653%] a patronale de I'UNIDIS au
Minima zur le 1679 1 le ler aout 22 [+2,l]'!%] et enfin a 1709 | [+ 1,873 le ler 1er fév 2023 des SNMMC
Conventionne | salaire janv 23] 2023
I mensuel
inférieur -
. . En vigueur | depuis le Gain I SMMC | Ecart en | | Valeur de SMMC de
Coefficients minima depuis le 1er | {er Février| Demande ';nensus’ demandé | avecle I'AG 2022 Valeur de
de la grille fév 2022 avec 022 FO au ler Errl':?:rl.' ® | par FO au | salaire |demandée +s0mme I'AG en %
conventionnelle | © coeffs sous Février 2023 pa1:=r fé:u Ter Févr _|'ne!1§uel par FO en | | forfaitaire de | pour 2023
le SMIC légal 2023 2023 inférieur 2023 115 €
— | #chelon 1 125 1619€ / 100 € +7% 213 € 1832¢€ ! 13,18% 1734 € 7.10%
=
§ gchelon2 | 130 1625€ 6€ 100 € +7% 214 € 1839€ 6€ 13,15% 1740€ 7.08%
< | échelon3 | 135 1631 € 6 € 100 € +7% 214 € 1845 € 6€ 13,13% 1746 € 7.05%
— | €chelon 1 140 1647 € 16 € 100 € +7% 215 € 1862 € 17 € 13,07% 1762€ 6.98%
=
E gchelon2 | 150 1 667 € 20€ 100 € +7% 217 € 1884 € 21€ 13,00% 1782€ 6,90%
< | chelon 3 160 1694 € 27 € 100 € +7% 219 € 1M3€ 29€ 12,90% 1809€ 6,79%
= €chelon 1 170 1727 € J1€ 100 € +7% 221€ 1948 € 35E 12,79% 1842€ 6.66%
E Echelon 2 | 185 1761€ M€ 100 € +7% 223 € 1984 € 36 € 12,68% 1876 € 6.53%
=
< | éohelon 3 | 195 1796 € J5€ 100 € +7% 226 € 2022 € T € 12,57% 1911 € 6.40%
= | €chelon1 ) 215 1947 € 151 € 100 € +7% 236 € 2183 € 162 € 12,14% 2062€ 5.91%
E gchelon 2 | 235 2100€ 153 € 100 € +7% 24T £ 2347 € 164 € 11,76% 2215€ 5,48%
=
< | échelon 3 | 260 2268¢€ 168 € 100 € +7% 259 € 2527 € 180 € 11,41% 2383€ 5.07%
= échelon1| 3285 2462 € 194 € 100 € +7% 272 € 2734 € 208 € 11,06% 2577€ 4,67%
=
B | échelonz | 315 2704 € 242 € 100 € +7% 289 € 2993 € 259 € 10,70% 2819€ 4,25%
=
< | échelonz | 350 2984 € 280 € 100 € +7% 309 € 3293 € 300 € 10,35% 3099¢ 3.85%

SMIC janvier 2022 = 1 603,12 €
SMIC mai 2022 = 1 645,58 €
SMIC acut 2022 = 1 678,95 €
SMIC janvier 2023 = 1 709,28 €




CCN n°idcc 3238 - Production & Transformation des Papiers Cartons - "Salaires Mensuel Minima Conventionnel" = SMMC
dans la Grille de Classification des I.C. - Ingénieurs et Cadres - accord initial du 13 décembre 2010

Rémunération N " Nouvelle Nouvelle Valeur SMMC de
Annuelle Evolution d G T.N;.E. Demande FO en | wvaleur du Garantie annuelle de 2022 Valeur
Niveaux Minimale (RAM) .";?3” m;ugg ha:ran 'E" ';E}rzr'; % au ler février salaire Minima I'AG +somme annuelle de
depuis le Ter en en:uegue% 2023 annuel des Mensuelle demandée forfaitaire I'AG
fevrier 2022 € I.C. 2023 de 80% par FO de 115 €
Débutant -2
ans 28 908 € 2,90% 1927 € 7% +100€ | 32132< 2142 € 11,15% 29 980 € 3.71%
Débutant 2 a
5 ans 32313 € 2,90% 2154 € 7% +100€ | 35775<€ 2385€ 10,71% 33511 € 3.71%
ancienneté
A 40 258 € 2,80% 2684€ 7% +100€ | 44 276 € 2952 € 9,98% 41 751€ 3.71%
B 46 590 € 2,80% 3106 € 7% +100€ | 51051 € 3403 € 9,58% 48 318 € 3.71%
Cc 60 726 € 2,80% 4048 € 1% +100€ | 66177€  4412€ 8,98% 62 979 € 3.71%




Convention Collective Nationale idcc n® 3238 - Production & Transformation des Papiers Cartons - Primes
diverses des minima conventionnelles (améliorables en entreprise) depuis I'accord du 26 janvier 2022 -
Demandes FO pour les NAO 2023 et réponse patronale de la Branche I'UNIDIS

Valeur actuelle Valeur de
depuis laccord | l'augmentation Demande FO Valeur de I'AG Proposition
Primes diverses conventionnelle a| du 26 janv entre laccord 1er févri demandée par finale patronale |Valeur de I'AG en
minima améliorable en entreprise | 2022 appliquée | de 2020 et au :Lzz\rner FO au 1er de 'UNIDISau | % pour 2023
le 1er février | celuidu 26 févvrier 2023 1er fev 2023
2022 janv 2022
Panier de nuit - mini branche 570€ 1,90% 6,27 € 10,00% 5,91 € 3,711%
Base de calcul de I'avantage 0 o 0
DO CUTERINS 30| IMAE [ POt 10 ) 687,00 € 1,90% 735,09 € 7,00% 712,49 € 3,71%
Point 100 Ancienneté mini branche o o o
(depuis le 1er mai 2022) 604,00 € 0,50% 646,28 € 7,00% 604,00 € 0,00%
Astreinte S s Minimade | ;19 50 € 3,13% 127,87 € 7,00% 123,93 € 3,71%
ranche
Astreinte par jour - Minima de 17,10 € 3,00% 18,30 € 7,00% 17,73 € 3,71%
Branche
Astreinte par jour majoration en 0
17,10 € 14,00% 18,30 € 7,00% 17,73 € 3,711%

cas de jour férié




