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CONVENTION COLLECTIVE NATIONALE DES ENTREPRISES D’ARCHITECTURE, DU 27 FEVRIER 2003

Rl FRETR
ACCORD DE SALAIRE 2014, endate du: Z 6 AAA/AS P =

CoMmMISSION PARITAIRE REGIONALE DE %@e"‘l’ﬁ-&ﬁ&‘

Entre le collége employeur,

Le Syndicat de I'Architacture, 24 rue des Pralrles 75020 PARIS,

représenté par !

L'Unlon Natlonale des Syndicats Frangals d'Architectes (UNSFA), 29 boulevard Raspail 750107 PARIS,
représentée par:

Et le collége salarlé,

- Le Syndicat CFE CGC BTP, 15 rue de Londres 75009 PARIS,

représentd par: Mt & (bt

-La FNSCBA CGT, Case 413, 263 rue de Parls 93514 Montreuil CEDEX,
représentée par: N~ Perocdon  prealee

- La Fédératlon Géndrala Force Ouvridre des Travallleurs du Bétiment, des Travaux Publics, du Bois, des
Carrléres, des Matérlaux de Construction, du Papler Carton, de la Céramlque, de I'Exploltation Thermique,
170 avenue Parmentier 75010 PARIS, représentée par :

-La FNCB SYNATPAU CFDT, Bourso du Travail, 3 rue du Chateau d'Eau 75010 PARIS,
reprasentée par: fle LAFene)  Emudiwr . i

- La Fédération BATI-MAT-TP CFTC 251 rue du Fbg St Martin 76010 Parls,

représentée par: PR ._ i
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Il est convenu ce qui suit "'“}f'"""*“- Jr N teporl Awe

Artlcle 1 : La valeur du point VP est fixée par la CPR a?,.&f?..e pour I'ensemble des départements de |a réglon,
& compter du 1* Janvier 2014, pour la durée légale hebdomadaire du travall,

Article 2 : Ces veleurs de point s'appliqueront & chaque cosfficient hiérarchlque, pour déterminer le salaire brut
mensuel minimum pour la durée légale du travall,

Article 3 : Aucun salaire ne pourra &tre Inférieur & I'application du SMIC.

Article 4 : Conformément a I'article 2261-22 du Code du travall et & la lol du 23/03/2006 applicable & compter du
24/03/2007, aucune dilférence de rémunération ne peut 8tre justifiée par une différence entre homme ot fermme.
En conséquence, les signataires s'engagent & mettre tout en ceuvre pour réduire toute différence de traltement
enlre homme et femme.

Article 5 : Lo prdsent accord sera transmis par le Présldent de la Commission Paritaire Réglonals, pour
nolification par le Secrétariat du Paritarisme, ouvrant le délal d'opposition de 15 jours, et pour dépot et demande
d'extenslon aprés expliration de ce délal.

Fait & Rows, Jo 26 242/4%

Collége salarié : Collaége employeur ;
Pour Syndicat CFE CGC BTP Pour le Syndicat de I'architecture
(nom ol signalure) *\ I Q \/( {nom ol signalure)

Pour FNSCBA COT Heravee Mgn/

(nom at signalure)

Pour |a Fédération Générale FO Pour 'UNSFA
{nem ot signature) (nom et signatura) s i, s b

Pour FNCB SYNATPAU CFDT. 5
{nom at algnntumWJ
Pour Fédératlof BAT)-FMAT-TPCFTC

(nom et signature)

R..a (VIN) gAL A Documsnlétabliat @s[gn.é. en dix onum.piulma
(v o \'\'8..-. n) —1 w a : pags 1/1
T LGN fR -

Anne e LEPORT




